Réaliser une
AFEST (2026)




Format

Présentiel et/ou distanciel
collectif

Durée

10h

Rythme

- Version présentielle: 1,5 jour

- Version mixte : 3h d'e-learning puis 1
journée en synchrone

- Version individualisée sur demande

Prérequis

Etre en poste et avoir une maitrise
reconnue de la technicité de son métier

Langue

Francais: maitrise du francais lu, écrit et
parlé



Objectifs
pédagogiques

Les formateurs AFEST seront en capacité de :

- Maitriser les fondamentaux de 'AFEST (cadre juridique,
phases de 'AFEST, étapes de mise en oeuvre...)

- Adopter la posture de formateur AFEST

Animer les mises en situation (dans le respect du droit a
’essai de apprenant)

- Animer les phases réflexives (amener ’apprenant a
apprendre de sa propre pratique)

- Evaluer les acquis de apprenant



Contenudela
formation

1)Les fondamentaux de l'AFEST

- Définition et cadre juridique

- Enjeux et avantages de 'AFEST

- Les droits et devoirs de 'apprenant

- Identifier les acteurs de 'AFEST

- Les étapes du parcours et sa mise en oeuvre

2) L'animation des situations de travail apprenantes

- Les situations de travail apprenantes (STA)
- Préparer et animer les STA

3) La posture de formateur AFEST

- Adopter la posture de formateur AFEST
- Faire des retours a l'apprenant

4) Animer les sessions de réflexivité

5) Evaluer les compétences



Modalités Travail personnel
pédagogiques

E-learning pour les sessions mixtes

e Présentations pour transmettre les concepts clés
* Quiz ettests de compréhension

o Réflexions et travaux en sous-groupes

e Activités de mises en pratique

e Etudes de cas

e Jeux de rdle

e Partages de pratiques



Moyens
pédagogiques

e Support de présentation

e \VVidéos

e Documents imprimés (études de cas, fiches
pratiques...)

e Fiches a compléter

* Fiche synthése des points clés de la formation

e Boite a outils (modeles et trames de documents)



Equipe Modalités

pédagogique d'évaluation

Nos formateurs sontformés a l'accompagnement a e Test de positionnement en amont de la

la montée en compétences et sont engagés dans formation

une formation continue. Ils sont titulaires de

certifications et/ou qualifications professionnelles, e Quiz d'évaluation des connaissances et acquis
avec une expérience professionnelle significative en a la fin de la formation

VAE et/ou en AFEST.

Le suivi de nos parcours de formation est assuré par
des chefs de projet pédagogiques expérimentés.



Certification

Cette formation est non certifiante.

Suivi et bilan

Un certificat de réalisation est délivré au
candidat a l'issue de la formation
Questionnaire de satisfaction par session ala
fin de la formation

Retour d'expérience proposeé suite a la
premiére session

Bilans de l'action a chaque fin d'année

Contacter
Les 2 Rives

Contact email : information@les2rives.fr

Tél: 01434345 10du lundi au vendredi de 9h
a 17h30 (hors jours fériés)

Adresse : Coeur Défense - 90-102 esplanade
général de Gaulle - 92400 Courbevoie

Assistance technique et pédagogique pendant
le parcours: votre accompagnateur dédié, et
acces a un module de support spécifique
intégré a VAEONLINE, la plateforme dédiée de
Les 2 Rives et Tremplin VAE


mailto:information@les2rives.fr

Modalités
d'inscription

Ajustables selon vos besoins

Accessibilité

Tous nos accompagnements sont ouverts
aux personnes en situation de handicap.
Pour tout besoin particulier en lien avec un

handicap, contactez le référent handicap a
inclusion@les2rives.fr

Matériel nécessaire

Version distancielle : Accés a un ordinateur
par participant et une connexion internet



Prix

Selon devis personnalisé

Conditions tarifaires

Voir devis ou convention et Conditions
Générales de Vente

Modede
financement

Plusieurs dispositifs de financement sont
disponibles (CPF, autofinancement, entreprise,
cofinancement CPF et entreprise). Nous vous
accompagnons vers les solutions les plus
adaptées.



	Diapositive 1
	Diapositive 2
	Diapositive 3
	Diapositive 4
	Diapositive 5
	Diapositive 6
	Diapositive 7
	Diapositive 8
	Diapositive 9
	Diapositive 10

